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2° VERBALE SEDUTA COMMISSIONE DI SELEZIONE
Avviso Pubblico per la selezione di n. 2 esperti per il conferimento di incarichi di lavoro
autonomo ex art.7, comma 6 del d.lgs. n.165/2001.

L'anno 2023 il giorno 11 del mese di settembre, alle ore 15:45, presso la SO.SVI.MA. Spa, si €

regolarmente riunita la Commissione di Selezione nelle persone dei Signori:
- Arch. Vignieri Salvatore, Presidente;

- Arch. Mario Cerami, componente;
- Dott.ssa Barbara Nicla La Placa

e |n apertura di seduta, il Presidente chiama a svolgere la funzione di Segretario verbalizzante il
componente Arch. Mario Cerami
Sono presenti i candidati: Ing. Dino Giorgio e Arch. Gulino Anna Maria.

e Alla continua presenza dei candidati la Commissione procede ad effettuare il colloquio
individuale conoscitivo finale teso a valutare le competenze richieste per lo specifico profilo
professionale e I'attitudine del candidato in relazione all’oggetto dell’incarico.

®  Per questa fase ¢ prevista I'assegnazione di un punteggio massimo di 20 punti.

e La Commissione pone al candidato Ing. Dino domande inerenti le riprese con drone ed il sistema
GPS, nello specifico chiede di esporre come realizzare piani quotati e rilievi plano — altimetrici.
L'Ing. Dino, con buona padronanza di linguaggio, espone la fase dell’acquisizione dati e la
successiva restituzione grafica degli stessi.

¢ Infine la commissione pone all’Arch. Gulino domande inerenti i vantaggi sulla progettazione BIM
rispetto all’utilizzo dei tradizionali programmi CAD; il candidato, mostra padronanza
sull’argomento rispondendo in maniera esaustiva e chiarendo i vantaggi di una progettazione
“BIM” rispetto all’uso di software tradizionali.

Esaurita la fase dei colloqui, la Commissione in rapporto alle risultanze delle risposte procede con

I'attribuzione dei seguenti punteggi:

Ing. Dino Giorgio - punti 18;
Arch. Gulino Anna Maria — punti 18;

Al punteggio assegnato in fase di colloquio viene sommato quello riportato nella valutazione del
curriculum vitae, pertanto di seguito si riporta la valutazione complessiva.

- Ing. Dino Giorgio - profilo 1: Esperto junior con qualifica di Ingegnere Edile con esperienza di
Rilievi Fotogrammetrici attraverso |'utilizzo di Droni - Punti 22,30

- Arch. Gulino Anna Maria — profilo 2: Esperto junior con qualifica di Ingegnere Edile/Architetto
specializzato nella progettazione BIM (Certified Professional Autodesk Revit) - Punti 24,75

Esaurite le attivita, la seduta e sciolta alle ore 16:35.

Del che si e redatto il presente verbale, che viene letto, approvato e sottoscritto.
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